
附件：个人研修计划模板
	个人研修计划

	姓名
	次仁扎西
	教龄
	18

	工作单位
	林周县强嘎小学
	任教学科(职务)
	校长

	所在工作坊
	校园长领导能力培训

	此次培训过程中您想要解决的一个重难点问题
	通过此次培训，我想进一步提升自己的业务能力和水平，从而更好的管理学校的各项工作。


	研修目标
	提升业务能力及专业知识。

	研修主题
	发现问题、解决问题。


	实施步骤
	1、 积极参加各类培训
2、 按时完成培训任务

3、 经验交流、共同发展


	预期研修成果
	通过此次培训我系统的了解了教育教学工作的实质和理念。我将积极参加各自研修，加强理论学习，提高专业素养和综合素养。通过各种途径更新教育教学理念，注意基础知识和资料积累，学习过程中积极对比自己的工作实践，反思学习，领悟自己需要改进的地方。按时完成作业，并保证作业的质量，积极参与研讨，进行互动交流，并向其他学员学习，学习他人之长补己之短。通过本次培训，使自己的教育教学水平得到进一步提高。




