附件：个人研修计划模板
	个人研修计划

	姓名
	旦增旺加
	教龄
	36

	工作单位
	西藏谢通门县措布西小学
	任教学科(职务)
	思想品德
校长

	所在工作坊
	41坊

	此次培训过程中您想要解决的一个重难点问题
	1 学校的教学管理中，如何有效开展培优补差工作，培优补差工作开展之后确实对提升教学质量有帮助。
2 怎样开展有效的教研教改活动。


	研修目标
	通过研修更多的学会提升我校教学质量方式方法。

	研修主题
	提升教育教学质量


	实施步骤
	1聆听专家、教授的课程及建议。2 与广大同仁讨教。3 分析和整理所得的经验及知识


	预期研修成果
	我校的教学成绩从全县的15名上升至13名



