附件：个人研修计划模板
	个人研修计划

	姓名
	刘红艳
	教龄
	10年

	工作单位
	拉萨六中
	任教学科(职务)
	生物

	所在工作坊
	中学理科工作坊

	此次培训过程中您想要解决的一个重难点问题
	如何有效开展实验教学？

	研修目标
	1、 学习新时期“四有”好教师应具备的素质，并且了解教师心理健康与心理保健
2、 学习核心素养，了解学科核心素养 

3、 了解有效教学的方式方法及模式

4、 观看培训内容中的课堂实录，并反思自己的教学，建立同课异构的教学意识

	研修主题
	如何开展有效教学？

	实施步骤
	1、 学习有效教学的方式方法及模式

2、 了解“先学后教”教学模式的理念，应该注意哪些问题？如明确提出教学目标，明确教学的内容、方式和要求

3、 学习优质问题的特征及设计方式，明白有效提问是教学对话的生长点，同时了解体态语言亦能提高教学效果

	预期研修成果
	1、 能够初步掌握有效教学的方式方法及模式
2、 明白有效教学设计中须注意教学过程中的每一个环节，它们环环相扣，相辅相成。
3、 知道不同的教学方法有各自的优缺点的本质，不同种方法间并没有可比性。

4、 建立同课异构的教学意识



