教师培训团队研修项目初中化学学科研修计划
1、 研修主题
通过研修，全面提升骨干教师、教研员、培训者的教育教学能力和培训组织指导能力，培养“用得上、干得好”的县级教师培训团队。全面提升县级初中化学教师培训团队培训实施能力，推动当地教育教学质量。
2、 研修目标
1、 更新教师现代教育观念，领会教师培训政策，激发学员胜任本职工作和履行培训者岗位职责的使命；
2、 初步具备规范地分析不同主题的教学设计能力，以及掌握基本教学策略和方法；
3、 明确说课、评课（观课、议课）的要求、形式和程序；
4、 初步掌握了培训需求分析能力、培训方案设计能力，了解送教下乡、教师工作坊、校本研修等培训活动组织方式；
5、 初步了解信息技术与初中化学学科整合的技术
3、 研修内容
1、 提交有关《科学探究》、《物质构成的奥秘》、《身边的化学物质》三类主题知识的课堂教学设计（包括教学设计说明、教学过程及课后反思）和说课稿，如若有该教学设计课堂教学实录（光盘或文字记录），请一并提交，以供培训期间交流研讨；
2、 研制一份初中化学送教下乡培训方案，提交时间9月23日；
3、 制定一份可行的校本研修方案，提交时间为9月28日；
4、 《科学探究》主题知识下的教学设计重构，提交时间10月14日；
5、 《物质构成的奥秘》主题知识下的教学设计重构，提交时间10月19日；
6、 《身边的化学物质》主题知识下的教学设计重构，提交时间10月28日；
7、 制作三期培训简报；
8、 撰写一份典型案例；
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