                           工作坊研修第一次坊员培训研修心得

学前教育三坊  代莺歌
幼儿教师是一个神圣的职业，担任着为祖国的培养下一代的历史重任，当一名教师不容易，要当一名幼师更不易的。2017年11月23日，我有幸参加了河南省中小学幼儿园教师工作坊研修第一次坊员培训，这次培训真的让我受益匪浅。

短短一天半的时间我们讲座，由坊主吴老师讲了《幼儿园体育游戏的设计与实施》，吴老师声音优美动听，热情洋溢，整个活动过程形式多样，注意互动，让学员们主动参与到活动中去，设计并示范了好玩的报纸，我们在互动中学习，进行思想的碰撞，生动有趣。来自潢川的李老师则讲了《幼儿园教育工作规程》，我看过这本书，对我来说并不陌生，李老师仅仅用了很简短的时间把这本书的主要部分讲了一遍，这样我的印象更深刻。下午是万老师的课，同样精彩万分，获益良多。

这次来培训的人不多，但我们在学习中，在互动中使我感受到了我交了好多朋友。 这次的培训，让我体会到了教育工作应该坚持体，智德美诸方面的教育互相渗透，有机结合，遵循幼儿身心发展的规碌，符合幼儿的年龄特点，注重个体差异，因人施教，引导幼儿，热爱幼儿，坚持积极鼓励，启发诱导，合理地综合组织各方面的教育内容，并渗透于幼儿一日生活的各项活动中，充分发挥各种教育手段的交互作用，幼儿教育，热爱孩子是第一为的，幼儿不同于小学，孩子的自我保护能力差，是一生品德行为形成的最佳时期，好模仿，是非观念在萌芽时期等特点要求，我们幼儿教师要有更高的人格魅力，要正直，和善，温柔，可爱，要因可爱而动人，我们既要做到母亲般的关爱，又要做到高于母亲的教育。

德高为师，身正是范，师德是一个教师的灵魂。能否成为一个好教师,要有“捧着一颗心来，不带半根草走”的精神。热爱、尊重、理解幼儿是幼儿教师必须具备的职业道德核心。爱是儿童正常成长的必要条件，我们要学会理解、关爱幼儿，要实施创新教育理念，创新型教师必须具备以下几种业务素质：(１)有丰富的知识结构，这是教师发挥创造性的基本保证。(２)有较高的管理艺术。管理包括两方面，一是班级的整体管理，二是针对每个学生的个别指导。(３)有丰富的情感。教师声情并茂的朗诵，热情洋溢的赞赏以及在与学生接触时的仪态、表情和举止所表现出的积极情感能随时地激发、调动学生的热情，激发学生的学习动机，学生因“亲其师而信其教”，变苦学为乐学，单纯的知识传授变成了双向的情感交流，使教者亦乐、学者亦乐。
通过这次培训，我理解了如何更好地帮助幼儿养成良好的学习习惯，在“热爱学习”和“善于学习”两方面怎样促进幼儿学习品质的不断完善。在以后幼儿园的教学中，我本着这个目标，努力尝试培养幼儿的学习品质，更好的激发幼儿的好奇心，发挥幼儿的好奇心，让幼儿更好的在学中玩，玩中学。

