附件：个人研修计划模板
	个人研修计划

	姓名
	曾婧
	教龄
	7年

	工作单位
	嘉峪关市迎宾路小学
	教学班级
	三年级

	此次培训过程中您想要解决的一个重难点问题
	何理解师德师风的具体含义，并在实际工作中应用？

	计划在教学实践中上的一节课的名称
	毫米的认识

	研修目标
	  “百年大计，教育为本；教育大计，教师为本；教师大计，师德为本。” 到底什么是师德师风？怎样才能做一名好教师呢？他们在日常的教育教学工作中，默默地在用行动诠释着师德师风的真正内涵，师德需要培养，需要教育，更需要的是——每位教师的自我修养！ 作为一名教师只有热爱自己的岗位，才会全身心地投入，认真备课，精心组织每一次讲稿，认真对待每一次讲课，把尽可能多的知识传授给学生，完成古人对教师的教书方面的职责要求：传道、授业、解惑。

	研修主题
	教师的个体成长与师德培养



	实施步骤
	   1.加强师德教育，提高教师职业道德水平

2.营造良好氛围，健全工作长效机制

3.开展主题活动，落实建设具体措施

4.关心教师心理健康，提高教师心理调节能力

  5.建立师德师风优秀教师表彰制度



	预期研修成果
	加强师德培训，树立良好形象。为进一步深化师德师风教育，规范教师的从教行为，进一步提高自身的思想政治素质和职业道德水平，努力造就一支师德优、业务强、作风正、学生喜欢、家长放心、领导满意的高素质的教师队伍。

营造学习氛围，加强教学研讨，充分发挥教师的主观能动性。

3.加强常规教育教学管理，提高一日教学质量。


