方正县“国培计划（2018）”送教下乡
培训项目培训感悟
方正县松南乡学校

王艳峰
通过这次“国培计划”远程项目的培训，使我提高了认识，理清了思路，学到了新的教学理念，找到了自身的差距和不足。我从中学习到了很多知识，而且在国培计划中有幸倾听了专家和学者的精彩讲解，使我对教学有了更多新的认识。

经过这次的培训令我感触很大，下面将谈谈我的一些感受：

本次培训给我许多思考，深刻的体会到自己有很多东西要去学习。怎样成为一个受欢迎的英语老师呢？怎样才能在教学过程中给学生营造一个良好的氛围，建立平等、民主、信任的新型师生关系？怎样才能……？我认为要解决的问题还很多，还需要自己不断的积累，不断的去学习
本次培训让学习和了解到了培训的重要性和必要性，明确了培训的指导思想，坚持送教下乡与校本研修指导并重，以任务驱动为主线，以课例研究为载体，以教学设计、资源开发与应用、课堂评价、教育策略为主要内容，以专题讲座、课例示范、学员研讨为主要形式，聚焦课堂开展主题培训。充分发挥我县名优教师的示范、引领与辐射作用。更新教育教学理念，不断提高都是综合素质，缩小较际教学差距，促进教育均衡发展，全面提高我县教育教学质量。

通过专家的详细讲解，让我更加深入的了解到了这次国培计划的理论性知识和实施过程，了解到了政策与培训模式的变化，学习了解了五类项目之间的关系为培育一批种子，锻炼一批机构，创新多种模式，生成一批资源，建立一套机制。培训团队深入乡村学校现场，通过课堂观察，师生访谈、工具测评等方式进行诊断，找准乡村学校教师课堂教学存在的突出问题，针对问题，选择契合主题的课例，采取说课、上课、评课等多种方式提供示范教学，提出教师研修（磨课研课）任务。培训中学校组织教师围绕研修主题，按照研修任务，结合校本研修，开展研课磨课，研课环节着力开展课例研讨，进行对照反思，突出经验学习，磨课环节突出课堂教学问题解决，围绕教学目标、教学内容、教学方法与手段、教学评价等进行打磨，不断改进教学设计，送培团队针对学校研课磨课的难题，通过示范教学，同课异构、专题研讨等方式进行现场指导，生成合格课、优质课、精品课。
本次培训通过专家讲授，我了解到了课堂改革趋势的具体内容，1、教学目标：由“教会、会学”转向 “想学、享学”；2、教学依据：由课本为主转向课标为主；3、教学材料：由教科书转向教学资源；4、课堂结构：由有限时空转向无限时空；5、课堂性质：由知识传授转向展示感悟；6、合作学习：由合作学习转向学习合作；7、课堂评价：由注重效率转向注重效益；8、信息技术：由教学应用转向学习应用。
做为教育工作者的我们应该做一位眼中有光、灵魂用爱的老师，老师的公正与善良、真挚与光芒，会在学生的心灵里播下未来人生的梦想。教师盲目的鼓励和宽容，只能培育出温室里的花朵，好的教育，必然是宽严相济、奖惩分明的；好的老师必然是管教同步、严慈同体的。
教育的与时俱进，也许这就是脚踏实地走出的第一步。教育的改革任重道远，教师是主力军，课堂是主阵地，没有高素质的教师就没有高质量的中国教育，为了中国教育的发展，作为一名教师，我发自内心的说一句：国培，你是一道亮丽的风景线！
