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1.指导团队考核

本项目为线上线下结合的主题式混合式培训项目，线上研修 63分+线下研修 37 分，满分 100 分，80 分合格。

培训阶段 考核内容 考核指标 分值 负责人 备注说明

线下

集中

培训

指导团队

集中培训

学习出勤
按要求参加 4 次集中培训，不迟到不早退。每参加 1 次集

中培训得 2 分，共 4 次，满分 8 分。
8 分 全体 根据线下集中培训签到实际核算

学研表现
积极参与培训中的展示汇报，交流研讨活动。参与 1次得 5

分，共 4 次，满分 20 分。
20 分 全体 根据线下集中培训签到实际核算

全员

集中培训
组织实施

按时提交 3 次全员集中培训活动的方案规划。每提交 1 次

得 3 分，共 3 次，满分 9 分。

9 分

教研员

在“线下活动方案”处进行提交。标题必

须设置为【第*次全员集中培训线下活动

方案】**工作坊。例：【第一次全员集中

培训线下活动方案】小学语文一坊

积极组织并实施 3 次全员集中培训活动。每实施 1 次得 3

分，共 3 次，满分 9 分。

培训

专家
根据全员线下集中培训安排实际核算

按时提交 3 次全员集中培训活动总结材料。每提交 1篇得 3

分，共 3 次，满分 9 分。

一线

名师

在“线下总结材料”处进行提交。标题必

须设置为【第*次全员集中培训总结材料】

**工作坊。例：【第一次全员集中培训总

结材料】小学语文一坊

线上自主选学
研修计划

（团队）

熟悉国培项目的具体要求，并熟练掌握平台功能及操作。

结合研修要求，发布“主题明确、目标清晰、任务规范”

的主题研修方案，供全员参考学习。提交得 5 分，未提交

不得分。

5 分
培训

专家

在“主题坊研修计划”处进行提交。标题

必须设置为【主题坊研修计划】**工作坊。

例：【主题坊研修计划】小学语文一坊
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研修计划

（学员）
按时对学员提交的研修计划进行 100%批阅与评价指导，并

按 10%的比例推荐。批阅任务完成得 5分。
5 分

一线名

师
在“个人研修计划”处进行批阅和推荐

研修作业

结合项目组统一发布的研修作业要求，按时对学员提交的

成果进行 100%批阅与评价指导，并按 10%的比例推荐优秀

课例。批阅任务完成得 10 分。

5 分
一线名

师
在“研修作业”处进行批阅和推荐

研修活动

结合项目规划发布 3 次研修活动，指导学员参与研修，线

上线下开展混合研讨交流活动，100%完成评价。每次活动

任务完成得 6 分，共 3 次，满分 18 分。

18 分 教研员 在“研修活动”处进行批阅和推荐

在线答疑
在线轮值，及时解决教师提出问题。在论坛中回复不少于

10 个问题；回复 1个得 1 分，此项满分 10 分。
10 分 全体 在“在线答疑”处进行

研修总结

（学员）

按时对学员提交的研修总结进行 100%批阅与评价指导，并

按 10%的比例推荐。批阅任务完成得 10 分。
10 分

一线名

师
在“个人研修总结”处进行批阅和推荐

研修总结

（团队）

总结自主选学实施经验，合力完成 1 个教师自主选学实践

案例（此项须为优质原创，否则不合格）
10 分 全体

在“主题坊研修总结”处进行提交，标题

必须设置为【教师自主选学实践案例】**

工作坊。例：【教师自主选学实践案例】

小学语文一坊
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2.参训教师考核

本项目为线上线下结合的混合式培训项目，线上研修 76分+线下研修 24 分，满分 100 分，80 分合格。

培训阶段 考核内容 考核指标 分值 备注说明

线下集中

培训

学习出勤
按要求参加 3 次集中培训，不迟到不早退。每参加 1 次集中培训得 3 分，共 3 次，

满分 9 分。
9分 根据线下集中培训签到实际核算

学研表现
积极参与培训中的展示汇报，交流研讨活动。参与 1次得 5 分，共 3 次，满分 15

分。
15分 根据线下集中培训参与实际核算

线上自主

选学

课程学习

依据研修任务学习网络课程（包括观看课程视频、浏览网络课件、查看相关文本

资源、上传下载相关资源），累计学习时间不低于 800 分钟。

课程总学习时间≥800 分钟，此项得满分 20 分；若未达到 800 分钟，则实际得分

=实际学习时间（分钟）/800 分钟×20 分。

20分 在“课程学习”处进行看学习

研修计划

熟悉国培项目的具体要求，并熟练掌握平台功能及操作。参与制定小组主题研修

计划，并完成个人研修计划。提交得 2 分，被批阅为“优秀”得 3 分，被批阅为

“良好”得 2 分，被批阅为“合格”得 1 分，被批阅为“不合格”不加分，未提

交不得分。满分 5 分。

5分

在“个人研修计划”处进行提交。标题必须

设置为【个人研修计划】姓名+学校。例：【个

人研修计划】张三长葛第一小学

研修作业

依照研修要求，按时完成项目组发布的研修作业，提交得 4 分，被批阅为“优秀”

得 7 分，被批阅为“良好”得 5 分，被批阅为“合格”得 3 分，被批阅为“不合

格”不加分，未提交不得分。满分 11 分。

11分

1、在“研修作业”处进行提交。标题必须设

置为【研修作业】姓名+学校。例：【研修作

业】张三长葛第一小学

2、在“研修作业”作业互评处进行观看评价。

（有效评论字数≥30 字）
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研修活动

依照研修要求，按时完成指导团队发布的三次研修活动，参与研讨交流，并按要

求完成相应任务。共 3 次，每次 5 分，共 15 分。

提交得 2 分，被批阅为“优秀”得 3 分，被批阅为“良好”得 2 分，被批阅为“合

格”得 1 分，被批阅为“不合格”不加分，未提交不得分。

15分

在“研修活动”处进行提交。标题必须设置

为【第*次研修活动】姓名+学校。例：【第

一次研修活动】张三长葛第一小学

在线答疑 在主题论坛中发布至少 2 个日常教学问题，由指导团队解疑答惑。每个 2.5 分。 5分 在“在线答疑”处进行

直播答疑
积极参加不少于 3 期的线上直播学科指导活动，每期 3 分；若因请假未准时参加，

可观看回放，每期 2 分；若未进行观看，每次 0 分。满分 9 分。
9分 在“直播答疑”处进行

研修总结

提交 1 份自主选学专业成长报告（此项为必须完成项，要求原创，否则视为成绩

不合格）。提交得 4 分，被批阅为“优秀”得 7 分，被批阅为“良好”得 5 分，

被批阅为“合格”得 3 分，被批阅为“不合格”不加分，未提交不得分。满分 11

分。

11分

在“个人研修总结”处进行提交，标题必须

设置为【自主选学专业成长报告】姓名+单位。

例：【自主选学专业成长报告】张三长葛第

一小学


