个人研修计划

	姓 名
	武继森 
	单位
	长葛十四中 
	工作坊
	初中坊1 

	我的培训目标是：

（设定在教师行为和学生成就方面，而且最好分解成小目标）

	1.首先明确阅读课的目标与流程,2.清晰学生学习过程中听说读写等活动所扮演的角色和作用,3.建立以写作为目的的,以阅读为基础的可以操作的课堂流程与模式. 

	培训中我可能遇到的挑战或困难是：

（比如“主题研讨成果的呈现？主题学习的成果？”）

	1.学生与教师在不同学习过程中,活动开展中对目标实现行为的研究,2.传统教学行为的发展与学习效率的提高在读写教学中的优化研究. 

	我怎么一步步去解决这些困难：

（为行动计划的实施制定一个路线图）

	1.课堂要素与结构的进一步优化,2.教与学活动的进一步细化,3.教材内容的实用化,4.课堂行为的高效化与简易化处理,5.以读促写活动中不同行为模式可操作化的研究. 

	进度安排时间表：

（为行动计划的实施制定一个时间表，比如网络研修、主题课程学习、研修活动成果、自主选学成长报告等）

	2022年1月  建立以读促写的教学理念,明晰其在英语课堂教学中所起的作用,

2022年2月  明确研究目标与困难,寻找突破口.

2022年3月  解决问题,全面理清思路,形成可操作模式,达到理论与实践的完美统 一
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